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Frivilligt arbejde i sundhedsvaesnet.

Den frivillige kan patage sig opgaver, der ikke er nedfzeldet i lovgivningen, men som defineres i
samarbejde med det ansatte personale.

Frivillige udfgrer opgaver, der ikke er en ydelse, som borgeren har retskrav pa.

Den frivillige organiserer sig i en forening eller et netvaerk, hvilket giver den frivillige tryghed i det
daglige.

Det frivillige sociale arbejde skal drives af lysten og evnen til at hjeelpe og veere noget for andre.
Socialt frivilligt arbejde er et bidrag og supplement til de offentlige tilbud.
Vi skal ikke ga ind og tage arbejdet fra de ansatte.

Hvis vi gar ind i frivilligt arbejde, bgr det veere for at stgtte sociale funktioner og dermed aflaste de
pargrende.

Den frivillige skal tilbydes kurser og temadage for at styrke og uddanne de frivillige.

Vi vil i gvrigt henvise til det materiale, der ligger om frivilligt arbejde pa en del hospitaler og i nogle
kommuner samt i kredsene.
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